Informe




Misidn

Ser un espacio publico autosostenible e
inclusivo, que con su oferta variada de
excelencia y calidad, constituya una
fuerza integradora que de manera
conjunta con las comunidades a su
alrededor, potencie su desarrollo social,
econdmico y ambiental.

Vision >
Convertirse en un polo de desarrollo arque

para las poblaciones en su area de La Libertad

influencia.



Visitacion
recreativa de los

fines de semanas:

82.504 P

Beneficiarios totales de:
programas regulares, programas
mensuales y actividades masivas

Total de visitacion anual

I






Beneficiarios
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Eje de Promocion
y Desarrollo
Comunitario



Gestion
Comunitaria

2 972 Participacion
. en programas
regulares

37
(7 &)

Beneficiarios totales




g% Gestion
M Comunitaria

Visitas recreativas para las personas adultas mayores
A ( a museos y teatros, visita a 4 museos de San José.

y e & @ - personas

Se abrid el Programa Letras beneficiadas
para Emprender: Curso de

Alfabetizacion para mujeres

y hombres adultos.

)8 & @ Taller para mujeres con Programa de Género,
3 7 x,mww proyectos productivos Familia y Prevencion de
Ia Violencia

personas se capacitarony
se trabajo en alianza con
la Organizacion de mujeres 'l‘

Estados Iberoamericanos (OEl). beneficiadas

mujeres
atendldas




10 programas para Feria de Salud
personas con para el Adulto
discapacidad Mayor

608 Lorericaces f 221

art|C| antes
part p

Celebracion del Dia
Internacional del Adulto Mayor

700

participantes




Gestion
Juventudes
Participacion

en programas
regulares

440

Beneficiarios totales




Programa para
jovenes en periodismo

Actividades

Masivas.
comunitario y produccion
audiovisual 3 165
participantes

66 participantes

participantes

T

Cursos de verano.

Visitas colegiales: Recorrido para personas "; Clases abiertas
4

Vamos al Parque. con discapacidad.

1,466 55 477 322

Desfile de Faroles,
14 de septiembre.

1.500

g } ) . participantes
participantes participantes -~ Pparticipantes

AR

participantes




Gestion
% ' Juventudes

Programas deportivos:

Baile Popular Futbol masculino
v 26 31
A
Futbol Femenino Taekwondo

%43  ¥46

§§3

Volleyball

§24
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Proyecto destacado:
ConstruYo

Habilidades para |la
empleabilidad, 13 jovenes
y vinculados a dos procesos:
: Desarrollo de competencias
1) blandas hacia la empleabilidad

2) Desarrollo de competencias 2 ™
técnicas hacia oficios. - - LA
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Centro Infantil
y Juvenil, ClJ

4 080 Participacion
. en programas
regulares

743

(& =)

Beneficiarios totales




Centro Infantil
"y Juvenil, ClJ

madres
adolescentes

recibieron talleres para el
desarrollo personal que
propician sus oportunidades
de empleabilidad.

/Inicio de

4 talleres de arte impartidos a
4 escuelas diferentes, con el
arte como vehiculo parala
prevencion de la violencia, en
alianza con el Museo de Arte
Costarricense (MAC).

participantes

programas 2016

Talleres interactivos de

vida saludable realizados
en las instalaciones del ClJ,
para estudiantes de centros
educativos de la zona.

participantes



Nuevos clubes
gue atendieron a

En diferentes temas:
robdtica y programacion,
animacion a la lectura,
expresion creativa, inglés
y estimulacién musical,
apoyo educativo.

>

p‘erson‘éléfmenores
2 66 de edad

i
r \ '-”,J’ -

419

adolescentes
sensibilizados en

: " tornoala prevencién

s del embarazo.

Campamentos de
medio afio para el
aprovechamiento
del tiempo libre.

7 2 participantes




Centros de o
Computo 22

fueron estudiantes

NUevos

Participacion
de programas
regulares

1.504

78% son alumnos
qgue han llevado

mas de un curso




O [
'.* Alfabetizacion Word Power Excel

": digital Point

x 222 79

‘ 7 5 5 s Participantes 146 Participantes
Participantes

8 Participantes ~—

W llustrador Photoshop

Multimedia ": '
146 #% 72 « 84 N
Participantes 44 Participantes ¥ Participantes

H —'j




Eje Ambiental



Eje Ambiental

3 880 Participacion
. en programas
regulares

678
-

Beneficiarios totales




de Residuos:

Un conversatorio sobre
incineracion de residuos,
participaron 3
Municipalidades, 4
asociaciones locales,
representantes de
universidades, empresa
privada y otros.
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Programa de Gestion
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Programa de

Gestion del Paisaje: £
Campana de recaudacion de ",
fondos: Mas Verde con
Ferreterias EPA, con el fin de
contribuir a la recuperacion y
reforestacion de areas verdes.

Programa de Gestion
Comunitaria para la

Sostenibilidad

Se abrid un grupo de Guias \‘:“
Scout en el Parque con "
33 participantes. N\

Se atendieron 68 personas
en cursos libres.




Ambiental

e & O @, Forma parte de la Comision

w Técnica del Corredor

Biologico InterUrbano Tiribi
y la Ventolera.
sembrados y Aumento de beneficiarios del
3.000 m2 de Programa de Educacion Ambiental.
arboles r’1uevas de 7 escuelas,
areas verdes. .
divididos en

E“E participantes 24 grupos




Ambiental

20 talleres abiertos Se organizaron 34 voluntariados,

426 gk | Vw1153

participantes
1er Festival de t @ 110015
Aves Urbanas

horas
Xty Se formulé el Programa 40 instituciones involucradas: 23
" @ Técnico en Jardineria en empresas, 14 ONG's, 3 centros
alianza con el Instituto educativos y 4 personas individuales.

A,

Nacional de Aprendizaje (INA).




Eje MiPYMES



Eje
MiPYMES

1 670 Participacion
. en programas
regulares

135
(7 &)

Beneficiarios totales




Seguimiento del Programa
de Desarrollo Empresarial
para Empresas de [a Sector Artesanal
Industria Creativa del GAM

1 2 Participantes 25 e ipantes

——— T

3

Programa de Desarrollo de ™ Programa Desarrollo de las
Habilidades Empresariales ~ Habilidades Emprendedoras

Programa para la Mejora
de la Competitividad del

)
t‘ Programa Mujeres

para Emprendimientos con el Ministerio de Emprendedoras
creativos en TICs y Artes Economia, Industria 'y
Escénicas comercio, MEIC-Parque La

4 5 Participantes Libertad 23 Participantes

)



MiPYMES

57

Charlas de
emprendedurismo
abiertas al publico.

et

Start Up Weekend
en el Parque, en
alianza con Start Up

Weekend Costa Rica.

80

participantes

36

empresas

Il Encuentro Empresarial

de Networking:

para ampliar red de contactos
y detectar potenciales clientes.

.‘R\

part|CIpantes



Eje Artistico



Centro de Tecnologia
v Artes Visuales, CETAV

Participacion
en programas

regulares

55

Beneficiarios totales




NS Centro de Tecnologia y
"&,Q/ Artes Visuales, CETAV

con una duracion de 20 meses, acreditados por
el Instituto Nacional de Aprendizaje, INA

Disefioy Edicion y Postproduccién Animacion
Desarrollo Web de Imagen y Sonido Digital 3D

participantes participantes participantes

Todos los programas incluyen:

* Inglés  Habilidades blandas g [T
* Pensamiento creativo * Gestion empresarial S EATE



Centro de Tecnologia y
Artes Visuales, CETAV

2 _
/_- : Sededeleve‘_ :

Sede del evento FID en el por Empresas
Parque, coproducido con e Y de Comunicacion de Costa
el Festival Internacional jca: Young LIBRS
de Disefio (FID). Competition.
1 7 3 participantes o 1 5 8 participantes
e ﬁ T . 4

N/

FIDr

%  COSTARICA
‘:'. 2016

COMUNIDAD DE
EMPRESAS DE
COMUNICACION
DE COSTA RICA




Escuela de danza,
teatro y circo

3 5 7 5 Participacion
. en programas
regulares

429

(& =)

Beneficiarios totales




Escuela de danza,
teatro y circo

r

Taller de Pre-ballet Ballet Taller de
circo social

participantes participantes

participantes

Danza Programa Formador
Contemporanea de Formadores

participantes participantes




Escuela de danza,
teatro y circo

’f,:ﬂ'\
Nid (
ww : " \,.‘ ' - ‘.l" '
Segunda etapa del Taller < F 2 / T\
. et w———— b, =
Formador de Formadores en i,
Circo Social. En alianza con Sede deI - Sede del‘} Festival de Verano de
Cirque du Monde, programa Festival NCNA. Festival La Machine. danza, teatro y circo 2016.

social del Cirque du Soleil.

23 650 300 1.070

participantes participantes participantes

participantes



SINEM Parque
La Libertad

Participacion
en programas
regulares

619




L\ SINEM Parque
\!? La Libertad
Ofrecieron

‘H‘Wﬂ‘i’ﬁ 63

agrupacmnes dentro del SINEM, \ L &8 q

entre las cuales se encuentran:

® Orquesta Sinfonica ® Cameratas

La Libertad ® Cuarteto de Cuerdas
* Banda Sinfdnica ® Coro de Clarinetes
Juvenil La Libertad ® Coro de Flautas
°* Banda Elemental * Coros de voces




% SINEM Parque
La Libertad

Programa para personas
. con discapacidad, Musica
15 Instrumentos con Accesibilidad para- /

Todos, MAT .
vuentos cuerdasy

partmpéntes
phrcusmn ademas }ji 19 '
n&

‘,.. de Iect%&a musical.

A~ |

Se imparten lecciones de




Gestion
Administrativa



Infraestructura
y construccion

Construccion:

Anexo de las aulas del Anexo del SINEM Parque La Libertad:
Centro Infantil y Juvenil (ClJ): construccion finalizada

ICOHSUU.C,C oninatiacs [T Proyectado Real ejecutado A(L
$480.000 $557.000 (500 m*| 716 m’ E"E--:@P/

Con colaboracion del SINEM y de FODESAF

Se comenzod la construccion
del Gimnasio Multiuso

Inversién Proyectado Real ejecutado

$287.726 |560 m°| 650 m’

Colaboracion del Gobierno Japonés

R A

m!a“’.n




)

Mantenimientos
v remodelaciones

¢54.421.965
Invertidos



Transparencia en las areas
financieras y administrativas

Ejecucidon
o o5 procesos; adamés de presupuestaria

temas puntuales para el
mejoramiento continuo.

realizada por el despacho de
Contadores Publicos Autorizados
Castilli- Davila, Asociados.




Levantamiento de fondos

Ingresos por Coproduccion de Ingresos de Ingresos por
voluntariados eventos, venta Empleate cursos regulares
de servicios y

donaciones

TOTAL

¢178.210.588



Proyecto Destacado
en Levantamiento
de Fondos

Campana de
recaudacion de fondos
con Ferreterias EPA:

Campana
Mas verde

¢29.388.959




Seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Organizacion de Naciones Unidas (ONU)

EDUCACION IGUALDAD

FIN
DELAPOBREZA

Rl

DECALIDAD DEGENERO

1N | BS)

Gestion de juventudes

Gestion comunitaria

X X

X X X XX

Centro Infantil y Juvenil
Eje Ambiental

Eje MiPYMES

CETAV

SINEM Pargue La Libertad

Escuela de danza, teatro y circo

XXXXXXKXXX

Centros de cOomputo



Seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Organizacion de Naciones Unidas (ONU)

SALUD TRABAJO DECENTE

Y BIENESTAR Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

e

2

Gestion de juventudes

Gestidon comunitaria X

Centro Infantil y Juvenil

Eje Ambiental x

Eje MiPYMES

X X

CETAV

SINEM Parqgue La Libertad

Escuela de danza, teatro y circo

Centros de computo X

XX XX X



Seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Organizacion de Naciones Unidas (ONU)

13 Fovclooms

3

Gestion de juventud

Gestion comunitaria

Centro infantil y juvenil

Eje Ambiental x x x

Eje MiPYMES

CETAV

SINEM Parqgue La Libertad

Escuela de danza, teatro y circo

Centros de cOmputo



Convenios
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Aliados

Wss mideplan

Minimns e Panifeacn Maconsl yFelbes keoremies
MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

m!1 Mln\steno de

Hacienda

e IMAMU é
“ PROCOMER
; COSTA RICA eXpoOrTA

[ ) :

SISTEM NA0ONBL DE LIGCIUON MUSICIL E.
CONSEJO DE LA
PERSONA JOVEN U

TMisica sisn frontenay

BANCO Banca ara eI
NACIONAL AV 4 -

Bundesministerium
i @ fiir Umwvelt, Naturschutz
Desarrollo n E LY CINDE

Bau und Reaktorsicharneit
Aszociacion Empresaris! para o Desamolo

COSTA RICA

Banco Interamericano de Desarrollo

Entiajalm DE FRANCIL EN COSTA Rick

& m[aoy’acla
del }apén

Tamprmie®




Aliados

OMAR DENGO

Educacion, Tecnologia y Desarrollo

IS
A\HMATIO\J

HOLDINGS

EGISTRO
NACIONAL

g Cosia Rica

UK

COMPARNIA NACIONAL DE DANZA
TOSTARICA

D

FUNDA.CIDN
Saprissa

@u@pm

\élunta pulse

ﬁdélitas

Universidad

MUSEQ | ¢ mhuw
ARTECOSTARRICENSE

Softland

Lo hacemos facil

WVNERITAS

2 Startup
4By Weekend

FairPlay

LabsT

EULEGIU FH]ERHUU OE MGENERDS
Y OF ARDUITECTOS DF COSTA AICA



Resumen de las conclusiones del Informe presentado por:

Ministerio de Planificacion Nacional
y Politica Econdmica (MIDEPLAN),
elaborado en el 2016

Para realizar el informe se entrevistaron a 468 personas
beneficiarias del Parque La Libertad, entre los anos 2010-2015.



Parque La Libertad como
espacio seguro segun percepcion

9%

90% 1%



Contribucion del Parque La Libertad
al bienestar, el estado de animo y salud segun percepcion

90%
86%

81%

12%
o
7% . 7%

3% 3%

Mucho Poco VELE Mucho Poco NELE Mucho Poco VELE




Mejora de la convivencia
segun percepcion

79%
; 73%

22%]

O 4% 5%

50%

' 32% !
| - 18%

39% |

- 44%

517%5

Mucho Pocoi NEGE Mucho Pocoi NEGE

Mucho

Poco Nada

Mucho

Poco VEGE



Personas beneficiarias de 15 a 65 anos del Parque la Libertad 2010-2015

Si
® No

Siembra
plantas, arboles

Separar residuos
y reciclar

Cerrar el tubo cuando
no se esta usando

Reduce el uso de material no
reciclable como el estereofdn

Usa bolsas de tela
para realizar compras

Apaga aparatos eléctricos
gue no se estén usando

36%

38%

48%

58%

60%

53%

Elaboracién: MIDEPLAN, con datos de entrevista telefénica a beneficiarios del Parque la Libertad, 2016



Contribucion del Parque La Libertad en el desarrollo de
competencias para obtener un empleo (habilidades duras):

34%

66%



Obtencion de empleo a través de la participacion
de los programas del Parque La Libertad.

Consideran que la
formacion en el PLL no le ha
permitido tener un empleo

@ Consideran que la
formacion en el PLL si le ha

permitido tener un empleo

Fuente: MIDEPLAN, con datos de entrevista telefénica realizada
a beneficiarios de Programa Parque La Libertad, 2016.



Contribucion del Parque La Libertad para que los
beneficiarios se mantengan en un empleo.

Se ha mantenido en un empleo
gracias a su participacion en la
formacion del PLL

@ Se ha mantenido en un empleo,
Pero no gracias a su participacion

en la formacion del PLL

Fuente: MIDEPLAN, con datos de entrevista telefénica realizada
a beneficiarios del Parque La Libertad, 2016.



Contribucion del Parque La Libertad en
el desarrollo de habilidades blandas:

86,2
13,8
85,6
14,4
84,7
15,3
83,2
16,8
82,6
17,4
78,9
21,1

100 80 60 40 20 O



unta administrativa N

Juan Marcos Fernandez Salazar, Presidente
Leda Munoz Garcia, Vicepresidenta
Mario Ossenbach Sauter, Tesorero

Luis Javier Castro Lachner, Secretario

Luis Gerardo Martinez Picado, Vocal






